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7月31日晚11时，集团收

到上级关于驰援郴州资兴抢

险的通知，要求在短时间内

抢通26公里乡村道路，为救

灾和恢复重建打开通道。集

团党委高度重视，委派党委

委员、副总经理张泽丰赶赴抢险一线，迅速组织通盛公司耒宜扩

容7标调集6台挖掘机、2台装载机、3台工具车和抢险人员，于8月

1日下午到达现场，迅速开展抢通救援。截至发稿时，集团抢修队

伍已连续作战16个小时，力争在最短的时间内恢复交通，尽最大

努力保障人民生命财产安全，尽快恢复百姓生产生活秩序。
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7月6日下午3时，岳阳荆南项目收到湖南省防汛抗旱指挥部办

公室消息，华容县团洲垸洞

庭湖一线堤防溃口合龙约需

10万方物料！项目部迅速成

立应急救灾工作小组，主动

与业主单位对接，在本地车

辆不足的情况下，7月7日凌

晨四点，连夜从外地统筹调

配41台后八轮、1500多吨石

材，于当日上午九时运输到决堤口合龙现场，积极参与溃口合龙

抢险。                                                               Ѭᴣ 黄雷
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7月5日，长江分公司菲

律宾卡马拉尼甘大桥项目对

当地小学进行了爱心援助，

捐赠水泥和集料用于建设临

时宿舍，帮助学校改善基础

设施条件，解决学生住宿问题，确保学生们有一个安全、舒适的

居住环境。                                                                刘芷怡
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7 月 2 5 日 ， 集 团 党 委 书

记、董事长王术飞到党建联系

点观音寺长江大桥项目党支部

开展主题教育专题调研，讲授

主题教育专题党课，为高温酷

暑下坚守岗位的一线干部职工

送去“夏日清凉”，为推动分

公司及重大项目高质量发展排

忧解难。

王术飞深入项目施工现

场调研，详细了解项目进度计

划、安全质量、技术创新、成

本管控等情况，看望慰问一线

干部职工，为他们送去清凉物

资和组织关怀。

调研会上，与会人员围绕

“加快集团转型升级发展”调

研主题进行交流发言，并填写

了调研问卷。

王术飞在讲授“全面深化

改革、坚持创新发展，全力以

赴推进集团高质量发展行稳致

远”主题教育党课时，分享了

学习贯彻习近平总书记全面深

化改革的重要论述精神，指出

了集团改革创新取得的成效和

不足，并提出了六个方面的应

对举措：

一是要加强对外合作，

进军增量市场，持续推进业务

结构优化；二是要加快技术创

新，加强关键领域技术攻关，

培育智能建造创新平台，持续

深化智能绿色建造；三是要强

化降本增效，落实“双管行

动”相关要求和具体管控措

施，广泛开展“品质工程”创

建、“快速建造”等活动，持

续提升工程建设质效；四是要

着眼未来发展，有力打通智能

建造的产业链条，持续拓展战

略新兴产业；五是要优化管理

机制，以提升项目管理的专业

化和精细化水平为重点，持续

构建良好发展氛围；六是要加

快人才培养，提高员工的专业

技能和综合素质，持续提供强

大智力支撑。
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深调研 讲党课 送清凉
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王术飞赴观音寺长江大桥项目党支部开展系列活动

7月8日至12日，集团成功举

办2024年度新员工入职培训。集

团党委副书记、副董事长、总经

理吴典文，党委副书记、职工董

事汤向东，工会主席、董事会秘

书、人力资源部部长陶宇出席。

吴典文在讲话中对新员工

的加入表示热烈欢迎，并结合自

身工作经历提出三点要求：一是

勤学苦练，修好基本功。希望新

员工将“书山有路勤为径，学海

无涯苦作舟”作为职场座右铭，

不断加强学习，扎实掌握好工作

本领；二是敢想敢为，争作先行

者。在技术上要做到熟能生巧，

在生活中要做到事事有心，争当

敢为人先的生力军、前行军，激

发公司的创新活力。三是勇于担

当，展现新作为。要对工作有坚

定的执着，要主动融入公司发展

之中，要学会团结协作，要敢于

肩负使命，善于勇挑重担，用担

当做出成绩，用作为回报青春。

汤向东在讲话中寄语新员

工：一是做好职业生涯规划。既

要树立长远目标，又要规划短期

8 月 1 日 ，集 团 党 委 召 开

“八一”复转军人座谈会，共同庆

祝中国人民解放军建军97周年。

集团党委书记、董事长王术飞出

席并讲话，集团党委副书记、副董

事长、总经理吴典文主持会议，

集团党委委员、纪委书记曹才勇

出席会议。

会上，三 名复转军人代表结

合自身的军旅岁月和工作经历进

行发言，纷纷表示将在今后工作

——集团举办2024年度新员工入职培训

目标，脚踏实地，朝着既定目标不

懈奋斗。二是强化学习能力提升。

虚心向自己的师傅和身边的同事学

习，既要学习专业知识，也要学习

法规制度，在学习和实践中不断创

新，提升工作本领。三是认真踏实

工作。要做好吃苦的思想准备，扎

根一线，苦练本领，以认真负责的

工作态度、精益求精的工匠精神完

成每项工作任务。

本次培训紧紧结合“展七秩

芳华，谱路桥新篇”建司70周年主

题，围绕企业历史文化、公司制度

体系、安全生产、合规管理、职业

素养及团队建设等方面展开，并线

上同步参加了湖南建投集团2024年

新员工培训动员大会、开班仪式以

及相关课程的学习。

培训期间，集团工会为新员

工送上西瓜、凉茶等解暑物品，对

新员工表示亲切慰问。经过五天培

训，新员工之间彼此相互了解，增

强了员工凝聚力和企业荣誉感。12

日上午培训结束后，新员工分配到

各分子公司，正式开启职场篇章。
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多年，具有良好的合作基础，期

望进一步深化合作，为新疆交通

强国建设奉献湖南力量。

王 术飞 介 绍 了湖 南 路 桥 的

发展运营情况，回顾了湖南路桥

在新疆的发展历程，重点介绍了

公司在桥梁建造方面的技术实

力。他期待湖南路桥更多地参与

新疆基础设施建设，表示将发挥

自身优势，做好质量安全工作，

打造更多优质工程，为新疆建设

发展贡献湖南路桥力量。

Ѭᴣ王高飞
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7月24日，湖南省驻京工作专班副主

任王强，志存锂业集团副董事长南天一

行到访我司，集团党委书记、董事长王

术飞热情接洽。双方就加强海外业务合

作进行了深入交流，集团党委委员、副

总经理杨春会参加座谈。

会上，双方就国际市场发展、新能

源市场趋势、未来的战略规划以及海外

业务拓展进行深入探讨，对未来国际市

场开发 提出构思并达 成了初步合作意

向。双方将在“一带一路”倡议的引领

下，借助湖南路桥在海外市场的优势资

源，加大合作深度和广度，不断寻求新

的合作机会，全面推动深化国际市场的

业务开拓，实现共赢发展。
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7月11日，雨花区委副书记、统战部

部长、党校校长余宏卿带队来集团走访

调研，集团党委副书记、副董事长、总

经理吴典文热情接洽。雨花区副区长谢

国富，区政协副主席、科技局局长戴碧

锋，湖南路桥党委副书记、职工董事汤

向东，党委委员、副总经理杨春会，党委

委员、副总经理王为等参加调研。

双方就加强项目合作、加大政策扶

持、解决历史遗留问题以及建立常态化

沟通交流机制等有关事项进行了深入交

流探讨。

Ѧ ᴬ  石伟林
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7月18日，湖南省交通规划勘察设计

院党委书记、董事长向建军，党委副书

记、副董事长、总经理林鸣一行来集团

考察交流，湖南路桥党委书记、董事长

王术飞，党委副书记、副董事长、总经理

吴典文出席座谈。


